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THÔNG BÁO
Kết luận của đ/c Phó Chủ tịch Thường trực UBND xã tại buổi làm việc 

ngày 30/7/2025 với Phòng Văn hóa - Xã hội xã Xuân Hưng

Sáng ngày 30/7/2025, UBND xã Xuân Hưng tổ chức hội nghị nhằm đánh giá 
kết quả thực hiện nhiệm vụ kể từ khi triển khai thực hiện mô hình chính quyền địa 
phương 2 cấp và định hướng triển khai nhiệm trong thời gian tới đối với Phòng Văn 
hóa- xã hội.

Đ/c Đỗ Văn Minh – Phó Chủ tịch Thường trực UBND xã chủ trì Hội nghị. 
Tham dự Hội nghị có các đồng chí Lãnh đạo, cán bộ, chuyên viên Phòng Văn 

hóa - xã hội xã Xuân Hưng.
Sau khi nghe đồng chí Đỗ Quốc hội – Trưởng phòng Văn hóa - xã hội báo cáo 

kết quả công tác kể từ sau khi sáp nhập đơn vị hành chính và phương hướng nhiệm 
vụ thời gian tới; cùng các ý kiến phát biểu của các trưởng bộ phận và chuyên viên, 
đồng chí Phó Chủ tịch Thường trực UBND xã thống nhất kết luận như sau:

I. Đánh giá chung
Mặc dù Phòng Văn hóa - Xã hội mới được thành lập và đi vào hoạt động mới 

được gần một tháng, trong điều kiện tổ chức bộ máy vừa được sắp xếp, kiện toàn 
sau sáp nhập, khối lượng công việc lớn, phạm vi phụ trách rộng, nhiều nội dung có 
tính chất phức tạp, song các đồng chí đã thể hiện tinh thần trách nhiệm, chủ động 
tiếp cận, triển khai nhiệm vụ và bước đầu đã dần ổn định đi vào nền nếp, đảm bảo 
tiến độ và chất lượng công việc theo chức năng, quyền hạn được giao. Nhiều nhiệm 
vụ liên quan đến công tác tổ chức cán bộ, chế độ chính sách, nhân sự và các lĩnh vực 
dân sinh thiết yếu đã được Phòng tham mưu kịp thời, phối hợp triển khai hiệu quả, 
thể hiện rõ sự cố gắng trong giai đoạn còn nhiều khó khăn, thử thách.

II. Nhiệm vụ trọng tâm thời gian tới
1. Lĩnh vực nội vụ:
- Hướng dẫn và tham mưu triển khai đầy đủ chế độ, chính sách đối với cán bộ 

dôi dư, cán bộ có nguyện vọng nghỉ trước tuổi theo Nghị định số 178 và Nghị định 
số 67 của Chính phủ. 

- Tham mưu các bước trong việc triển khai phương án về đặt lại tên của các 
thôn, xóm sau sáp nhập đơn vị hành chính, hoàn thành trong tháng 8/2025.

- Tham mưu thành lập Hội đồng thi đua - khen thưởng, các Khối thi đua làm 
cơ sở đánh giá, xếp loại cán bộ, công chức cuối năm và phục vụ công tác tinh giản 
biên chế.

- Tham mưu triển khai các nhiệm vụ liên quan đến lưu trữ điện tử, việc tổ 
chức bàn giao tài liệu lưu trữ từ các đơn vị xã cũ về ĐVHC xã mới.
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- Thường xuyên theo dõi, đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ liên quan đến 
lĩnh vực cải cách hành chính.

- Rà soát toàn diện đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức tại các đơn vị sự 
nghiệp (trạm y tế, trường mầm non, tiểu học, THCS) để trên cơ sở đó tham mưu, đề 
xuất, kiến nghị việc điều động, bổ nhiệm, luân chuyển cán bộ quản lý, viên chức 
trong các đơn vị sự nghiệp đảm bảo hợp lý, sử dụng hiệu quả. 

- Tham mưu đề xuất bố trí công việc phù hợp cho cán bộ không chuyên trách 
nếu có nguyện vọng tiếp tục công tác.

- Nghiên cứu tham mưu phương án sắp xếp, kiện toàn các hội đặc thù theo 
hướng tinh gọn, hoạt động hiệu quả.

2. Lĩnh vực lao động, thương binh và xã hội:
- Rà soát, tổng hợp danh sách, hướng dẫn các đối tượng đủ điều kiện hoàn thiện 

hồ sơ để được hưởng trợ cấp hưu trí xã hội theo Nghị định số 176 của Chính phủ.
- Tham mưu thành lập Hội đồng đánh giá mức độ khuyết tật để triển khai thực 

hiện công tác bình xét đảm bảo chặt chẽ, đúng quy trình. 
- Đẩy mạnh việc triển khai hiệu quả hình thức chi trả không dùng tiền mặt 

nhằm tăng cường tính minh bạch, giảm áp lực hành chính.
- Huy động nguồn lực xã hội hóa để hỗ trợ xây mới hoặc sửa chữa nhà ở cho 

các hộ có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn nhưng nhà ở đã xuống cấp nghiệm trọng, 
không đảm bảo an toàn.

- Tham mưu tổ chức hội nghị để đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động 
các đối tượng trên địa bàn tham gia mua thẻ BHYT đảm bảo chỉ tiêu trên 96% trong 
năm 2025.

3. Lĩnh vực giáo dục và đào tạo:
- Tham mưu chỉ đạo các trường mầm non, tiểu học, THCS trên địa bàn chuẩn 

bị đầy đủ các điều kiện cho năm học mới, trong đó tập trung rà soát, kiểm tra cơ sở 
vật chất, trang thiết bị dạy học, hệ thống điện, nước, internet,…

- Tham mưu tăng cường quản lý các cơ sở giáo dục ngoài công lập và các cơ 
sở dạy thêm, học thêm; xử lý nghiêm các trường hợp chưa có giấy phép hoặc không 
đủ điều kiện hoạt động theo quy định tại Thông tư số 29/2012/TT-BGDĐT.

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số trong quản lý, 
giảng dạy; triển khai các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, lý luận chính trị, cập 
nhật kiến thức về tổ chức bộ máy nhà nước sau sáp nhập cho đội ngũ giáo viên và 
cán bộ quản lý giáo dục. 

- Tham mưu chỉ đạo các nhà trường trong công tác quản lý thu-chi đầu năm 
học theo hướng công khai, minh bạch, hạn chế lạm thu và khuyến khích thanh toán 
không dùng tiền mặt. 

- Phối hợp nâng cao hiệu quả công tác quản lý học sinh, tăng cường kết nối 
giữa nhà trường, gia đình và xã hội thông qua các công cụ như sổ liên lạc điện tử, 
hệ thống camera giám sát,...

- Tham mưu thành lập Trung tâm học tập cộng động đảm bảo theo quy định.
4. Lĩnh vực y tế:
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- Tăng cường công tác quản lý nhà nước đối với các cơ sở hành nghề y, dược 
tư nhân trên địa bàn; tham mưu thành lập tổ kiểm tra liên ngành, kịp thời phát hiện, 
xử lý nghiêm các cơ sở hoạt động không phép hoặc không đủ điều kiện theo quy định. 

- Phối hợp thực hiện tốt công tác bảo đảm vệ sinh an toàn thực phẩm trong 
dịp tổ chức Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030, dịp Tết Trung thu 
và tại các cơ sở nuôi ăn bán trú trong các trường học khi bước vào năm học mới. 

- Chủ động phối hợp với các Trạm y tế tham mưu phương án đảm bảo y tế 
phục vụ Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030, bao gồm phun khử 
khuẩn, diệt côn trùng khu vực nhà văn hóa xã; bố trí kíp trực cũng như thuốc men, 
vật tư y tế cần thiết. 

- Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin, triển khai sổ khám sức khỏe điện 
tử cho người dân và nâng cao hiệu quả quản lý y tế cơ sở.

5. Lĩnh vực Văn hóa- thông tin- thể thao:
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền phục vụ các sự kiện chính trị quan trọng 

của địa phương, nhất là dịp diễn ra Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 – 
2030; kỷ niệm 80 năm Cách mạng Tháng Tám và Quốc khánh 2/9. Việc tổ chức các 
hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao cần được tổ chức bài bản, thiết thực, 
gắn với nội dung chính trị nhằm khơi dậy khí thế thi đua yêu nước trong nhân dân.

- Chủ động đẩy mạnh công tác thông tin tuyên truyền phục vụ các nhiệm vụ 
chính trị trọng tâm của xã, nhất là Đại hội Đảng bộ xã và các ngày lễ lớn như kỷ 
niệm 80 năm Cách mạng Tháng Tám và Quốc khánh 2/9. Việc tổ chức các hoạt động 
văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao cần được thực hiện bài bản, thiết thực, gắn với 
nội dung chính trị, tạo khí thế thi đua sôi nổi, lan tỏa tinh thần yêu nước và niềm tự 
hào dân tộc. 

- Tham mưu triển khai sâu rộng, hiệu quả quy chế thực hiện nếp sống văn 
minh trong việc cưới, việc tang, mừng thọ và tổ chức lễ hội, trong đó quan tâm tham 
mưu thành lập Ban quản lý các di tích lịch sử - văn hóa và công tác chuẩn bị cho 
việc tổ chức các lễ hội truyền thống trên địa bàn.

- Chủ động phối hợp với Phòng Kinh tế khẩn trương tiến hành khảo sát, xây 
dựng dự toán chi tiết làm cơ sở để báo cáo, xin ý kiến triển khai việc cải tạo, nâng cấp 
hệ thống truyền thanh của địa phương nhằm nâng cao chất lượng hoạt động của hệ 
thống truyền thanh cơ sở, đáp ứng yêu cầu thông tin, tuyên truyền trong tình hình mới.

Trên đây là Thông báo kết luận của đ/c Phó Chủ tịch Thường trực UBND xã 
Xuân Hưng tại buổi làm việc ngày 30/7/2025. Yêu cầu Phòng Văn hóa- xã hội thực 
hiện nghiêm nội dung Thông báo này./.

Nơi nhận:
- Thường trực Đảng ủy, HĐND xã;
- Lãnh đạo UBND xã;
- Phòng VHXH;
- Trang TTĐT xã;
- Lưu: VT.

TL. CHỦ TỊCH
CHÁNH VĂN PHÒNG

Lê Văn Lợi
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